
SPTuris abre Seleção Pública para
Contratação por Prazo Determinado

A São Paulo Turismo está realizando um processo seletivo para preenchimento das vagas temporárias de
Analista de Eventos e Turismo e Analista de Negócios e Vendas. O período de trabalho será de 10 de abril de
2015 a 9 de outubro de 2015, com possibilidade de ser prorrogado uma única vez, respeitando o limite total de
12 meses de contratação.

Ambas as funções possuem carga horária de oito horas diárias e remuneração de R$4.583,49 por mês, mais
benefícios de auxílio refeição e vale transporte. Ao todo são 4 vagas, 2 para cada cargo.

Para Analista de Eventos e Turismo os pré-requisitos são: Ensino Superior em Turismo, Comunicação Social,
Formação Superior Completa com Especialização na área de eventos ou Curso Superior de Tecnologia em
Eventos. Também é necessária fluência verbal e escrita nos idiomas inglês ou espanhol.

Já para Analista de Negócios e Vendas é necessário Ensino Superior, com Curso de Técnicas de Vendas e
fluência verbal e escrita no idioma inglês. O domínio de espanhol também é desejável.

As inscrições devem ser realizadas pessoalmente nos dias 10 e 11 de março de 2015, das 11h às 15h, na
Gerência de Recursos Humanos da São Paulo Turismo, localizada na Av. Olavo Fontoura, 1209 – Prédio
Telecom – Santana.

A avaliação de conhecimento terá uma prova objetiva com 35 questões de múltipla escolha, e a data prevista de
realização é dia 25 de março de 2015.

Para todas as informações sobre o processo, baixe o PDF do edital completo da seleção.
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